zatacznik Nr 4 do procedury

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE/KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDZNICZE*

Dyrektor Miejskiego Oswiatowego Zespotu Ekonomicznego ogtasza nabor na wolne stanowiska
Urzednicze/kierownicze stanowisko urzgdnicze*
W Miejskim Oswiatowym Zespole Ekonomicznym, ul. Kosciuszki 30, 39-400 Tarnobrzeg

1. Stanowisko pracy
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3. Wymagania dodatkowe:

4. Stanowisko moze/nie moze by¢ zajmowane przez cudzoziemca.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

6.1. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w urzedzie w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych w miesiacu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wynosil mniej/wiecej* niz 6%.**
7. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV),
b) list motywacyjny,
c) kserokopie $wiadectw pracy od poprzednich pracodawcéw lub zaswiadczenie potwierdzajace

zatrudnienie (o ile w ogloszeniu wymagane jest dos§wiadczenie zawodowe),



d) kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiow),

e) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,
f) kwestionariusz osobowy dla oséb ubiegajacych si¢ o zatrudnienie (mozna pobraé ze strony

www.tarnobrzeg.eobip.pl),

g) oswiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego Iub umyslne przestgpstwo skarbowe, oraz oswiadczenie o petnej
zdolnos$ci do czynnosci prawnych i o korzystaniu z pelni praw publicznych opatrzone wlasnorgcznym
podpisem oraz biezaca data.

h) Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢**,

(kandydat wytoniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace zobowigzany bedzie przedlozy¢ zaswiadczenie
o nickaralnosci uzyskane z KRK na wlasny koszt).

Wymagane  dokumenty  aplikacyjne (w  zamknietych  kopertach) nalezy sklada¢  osobiscie

w  pok. 103  Miejskiego  Oswiatowego  Zespolu  Ekonomicznego (I  pietro) lub  poczta

na adres Miejskiego O$wiatowego Zespolu Ekonomicznego, ul. Kosciuszki 30, 39-400 Tarnobrzeg (decyduje data

stempla pocztowego) w_terminie do dnia r. z dopiskiem na kopercie: ,Dotyczy naboru na

stanowisko ds. i

Aplikacje, ktore wptyna do Miejskiego O§wiatowego Zespotu Ekonomicznego po upltywie wyzej okreslonego terminu

nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
/www.tarnobrzeg.eobip.pl/ oraz na tablicach informacyjnych. Szczegélowe zasady naboru pracownikow na stanowiska

urzednicze okres§la ,,Procedura naboru pracownikéw na stanowiska urzednicze w Miejskim Os$wiatowym Zespole

Ekonomicznym” zamieszczony na stronie internetowej BIP ( www.tarnobrzeg.eobip.pl)

Kandydat moze si¢ zapoznaé z ww. procedura w pok. 103 Miejskiego Oswiatowego Zespotu Ekonomicznego.
Kandydat  wyloniony w  drodze naboru na  stanowisko  urzednicze bedzie zatrudniony
na czas okreslony do 6 miesiecy. Po zaliczeniu z wynikiem pozytywnym egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza
pracownik zostanie zatrudniony na wniosek bezposredniego przelozonego na czas okreslony lub na czas nieokreslony.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery
zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926) oraz ustawq z dn. 21.11.2008 o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008 » Nr 223, poz. 1458) .

Tarnobrzeg, dnia ........................ Dyrektor Miejskiego Oswiatowego Zespotu Ekonomicznego

*niewlasciwe skresli¢

**dotyczy naboru na stanowiska urzednicze
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